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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow

Wydziat Maszyn Roboczych i Transportu

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Wspétczesne systemy zarzadzania 1010612231010646693
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Mechanika i budowa maszyn (brak) 2/3

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Product engineering (Inzynieria produktu) angielski obligatoryjny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien stacjonarna

Godziny Liczba punktow

Wyktady: 1 Cwiczenia: 1 Laboratoria: -  Projekty/seminaria: - 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)

(brak) (brak)
Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki techniczne 2 100%
nauki techniczne 2 100%

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr inz. Krzysztof Koper

email: krzysztof.koper@put.poznan.pl
tel. 61 665 2110

Maszyn Roboczych i Transportu

ul. Piotrowo 3, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

Podstawowa wiedza z zakresu ekonomii, biznesu w firmach przemystowych, systemu

1 Wiedza: bankowego, prawa handlowego i rachunkowosci.
L . . | Umiejetno$c¢ uzyskiwania informacji z literatury, internetu, baz danych i innych zrédet.
2 Umiejetnosci:
3 Kompetencje | Swiadomosé i zrozumienie znaczenia i wptywu nietechnicznych aspektéw dziatalnosci
spoteczne inzynieryjnej.

Zdolno$¢ myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy.

Cel przedmiotu:

Zdobywanie wiedzy i umiejetnosci w ramach proceséw i procedur stosowanych w celu zapewnienia, ze organizacja moze
wypehi¢ wszystkie zadania niezbedne do osiggniecia swoich celéw pod wzgledem jakosci, $rodowiska, ekonomiki,
spotecznego wplywu rozwoju i produkcji obiektéw technicznych.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Rozszerzona wiedza o pochodzeniu systeméw zarzadzania i charakterystyk wybranych systeméw (ISO 14001, EMAS,
POEMS, IPP, OHSAS) - [K2A_W09]

2. Rozszerzona wiedza o pochodzeniu systemow zarzgdzania i charakterystyk wybranych systemow (ISO 14001, EMAS,
POEMS, IPP, OHSAS) - [K2A_W15]

Umiejetnosci:

1. Przygotuj zarys systemu zarzgdzania produktem lub procesem, wykorzystujgc dostep do dostepnych standardow i
specyfikacji branzowych. - [K2A_U14]

2. Przygotuj zarys systemu zarzgdzania produktem lub procesem, wykorzystujgc dostep do dostepnych standardow i
specyfikacji branzowych. - [K2A_U16]

Kompetencje spoteczne:

1. Swiadomo$é i zrozumienie roli systeméw zarzadzania w realizacii strategii biznesowej poprzez osiggniecie celéw
zwigzanych z rozwojem zréwnowazonym. - [K2A_K02]

2. Swiadomosé i zrozumienie roli systeméw zarzadzania w realizacji strategii biznesowe] poprzez osiggniecie celéw
zwigzanych z rozwojem zréwnowazonym. - [K2A K06]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia
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Wyktad: test pisemny. Cwiczenie: ocena zadan przygotowanych w ramach kazdego spotkania.

Tresci programowe

Pojecie systemow zarzgdzania i powody ich wdrazania. Struktura systemu zarzadzania. Miejsce systemoéw zarzgdzania w
praktyce zarzgdzania przedsiebiorstwem. Przeksztalcenie zasad zréwnowazonego rozwoju w struktury i procedury
zarzadzania. Charakterystyka wybranych systemoéw: ISO 14001, EMAS, POEMS, IPP, OHSAS. Podobienstwa i réznice
wybranych systemoéw. Ustanowienie, nadzorowanie, audyt, certyfikacja i rozwoj systemow zarzgdzania: studia przypadkow.
Literatura podstawowa:

1. 1SO 14001:2004, Environmental management systems -- Requirements with guidance for use

2. Regulation (EC) No 1221/2009 of the European Parliament and of the Council of 25 November 2009 on the voluntary
participation by organisations in a Community eco-management and audit scheme (EMAS)

3. OHSAS 18001:1999 Occupational health and safety management systems - Specification
Literatura uzupetniajaca:
1. Journal of Life Cycle Assessment

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnos¢ Czas (godz.)
1. Uczestnictwo w wyktadzie 15
2. Konsolidacja tresci wyktadu 2
3. Uczestnictwo w zajeciach ¢wiczeniowych 15
4. Konsultacje 1
5. Przygotowanie do zaliczenia
6. Uczestnictwo w tescie zaliczeniowym 1
Obciazenie pracg studenta
forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 40
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 32
Zajecia o charakterze praktycznym 0
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